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نحيييعاالدةييي دةاال  ل اييي افيييطاالليباييي ااالتقنيييطافال نيييطاردا ةاالت ليييالاال ييي را يييعلا ةاالت ليييالفيييطار ييي  ا ييي طا

الإدا ةيي افالتقنايي نافانامنيي امييدار  ايي ادف االي نييياالتنزا ييطافييطا   ةيي ام تلييمامن هييال االت لا ايي افالوح ايي افا
 يي ااالييي طامييداعييم اال لمييلامييداال نيي مطافالتييطاوييد طامييدار  ليي افهييعدادلييي ا نزا ييطاوحييلدامليي  ا يي افمييلةا

ف ييي لجافهيييعدامدهيييلامعايييلأاالييييمما دااية دو اييي افالإدا ةييي االل    يييلاال لاييي اردا ةييي افيييطااللانييي االتنزا يييطا
ناود طا  ااالللي اال يامنالقامدافانعام ا نصاعلاهارنز ي االت ليالاال ي لطاال  للالا الين عاالقدا افطافال  

افةيييل افةاييداع لليي الل ييي    الي فالقيدا اداالييي د ةا ليي ااالييدمالييينزلاع لالل    يلاال لايي افالليعاحلأاالتن ي ويي ا
ال  لييلافارلي اميي علةاال يييعليدافيطاديامليلفقيلامي لالانيعمادلييي ار هي ناافيطاردا ا  ي لتل اف حقييقار يلافل 

عي  افا يعفيدام لعمي دا يي علاال يييع اعلي اردا ةافمل يها  ييتع ااعل ا ددوي ارع ي لللاعلي االعهيهاال اليع 
غاي  افهيعدادليي ا نزا يطاوحيلداملي  افمييافلا داالعميلاداالتنزا اي ا  ي ااماامدااليعدةافاليدع افطاايدا 

ال مداملمدفما  هاالعملادامداهدنهاالإفض  ارل االتيلاع افازلدفاهاي افيطافممما داال ييعليداال  للافطا
ا.افة ا ارع  لهاال  للاايدا افغ عضاايدفا افاليداع داالتنزا ا اف  اا لف هاماثداعل اف  لا اردا ا

 دة  ا  دافقاف اف   لتها  ل  للاف حلملا ؤةتهافر لافهاللق  ئاالكدةلا  دة  ا  ااالللي اعل ااماوقل اف لفاااا
االتنزا طافالإدا يافرني مهاال  لل افالقعانيداافهانله ا  للعاحلأ ا  دة   االللي  اوقل  ارل اذلج ارا ف  ان ال ل ا 

االام االداغبيدافطاازلتح قا ا   لعم دا لل افازمتح ن داملععم  ا  لل ا   اال  م  افطاذلجا  ل  لل    
ا اايني   الك ف  ااية دو ا  االبدامج الي اع ا عااح  اني   داالت لا ا  ا  لحقامعالأ االللي  ا  ا ادعل ا    ن

اا ال  لل اداع  ااقا ت االتط اال ل ا  افالنلفاد الل ا  داد اما ي دااال  للفمع  امد اهل د امع   لت  فم
ا  لعههاال الع ا.اافظلع   ال يت عاال لنطافالتطا  مالل االلف اال    افطااني حاالبدامجاال يتد ها

مدفعامداهعدةاف دع ارني لاايع   ارل اال يتعة داافرمال  للافطا نزالاندم ارماويللا  ااالللي ا
االتطانتالعالل اه ا  .ا

 فالتنظيم السليم هو الوسيلة الوحيدة للوصول إلى الغايات. متمنين للجميع التوفيق والنجاح والله الموفق. 
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  مجلس إدارة المعهد كلمة 

 لله الرحمن الرحيمبسم ا

ال لتحقيدا ي اعاندمياالح لااللها  اال  ل يدافاليمةافاليم اعل ا يلن امح لامل االلهاعلا اف للاااا
فنت ن الللاالني حافطاال ل  االتطارف لتالللافنت ن امدا م افمعظ يدافرعض  ا يي ا ل ةسا  ل  للا

االت عقافالني حالام ن اال لنا  الحا  لل االتطا   ع   افالعمع اال ا حقيقار لافلل ف دارفلعة داافال  لا ن 
ا ا  دةجاي لافاالتطافا تالل ا ااال  لل ا دؤة  اال يت ع افذلجال لم  فااح اافا تدا ايا دف  داما ل 

اف و ن .
إنللا لامدا يبن ا  اارماو ت دفاا  نت  حللارل ا  اااليدحاال ل طاالكبيدافافمدا ن انقع اي ن حن االام ا

 االحض  ةافالدنطاعدباً االبللافةدنطا هاال امعانعامتقلم ا ا لهالملتح قا د يااللف االتطا وقتن افطامض  
االإدا اد.ف ل ا ي داالن اا افطام ه اال ا عاعلاليبا امت يي اليغ ا  اافدفلا اً

محلدةا حققاافا تدا ايا دعم ا ؤ اامداا ل ااال  للانح ف ارماند قطااردا ةاال  للافنحدا  يلساااا
الليبا ااال    لنعمافطامقلم اومعاازع افطاازعتو  اه اعاالنعامطاالتطا ا لهارماااي لافاالتطافا ت

ا يدامفاما امتقل  الحقا  عنع افاللفلا  افالإنلا ا  اال حلا  االتقنا  ا  ل  لا ااال    ل فذلجامداعم ااز ت   
اللام ا ا  لنيو  اف االتل ةسافالوحثاال ل طاعل االت لا ا  ا د  لتلل االتل ةساللقا   ف يياعارعض  ا يي 

  للاع افال   جا   اني يييييييييي اه  لمدامداااال ن ظدةال    لااة  افههافذلجامداعم افتلأاننعاداع  امعا
ااه ا بطا الللامدااه اازن ت حاعل اا م ن  اف عفيدافدراع  افا    ل يت عامعا عقاال   افطاليبا 

ا.فال ا ي دافطااللاع افال   جا
مدامعن هامدااه اميتقب الا دااال افة ا  اًم للارنل امييعلا اميتد  الن اه ا ً افعلين ارماني  الدفعاهدما

االيبا .البللن ا
 وفقنا الله جميعاً لما فيه خير وصالح هذا البلد 

 وحفظ الله بلدنا ليبيا

 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته                                                           
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 نبذة عن المعهد

المعاهد العليا الخاصة بمدينة الزاوية والتي تمنح  أحديعتبر المعهد العالي لعلوم البترول والغاز الطبيعي 

  . لانتاج النفطيبالاستكشاف وا ذات العلاقةشهادة الدبلوم العالي في مجال التخصصات الهندسية 

م الصادر من إدارة التعليم التقني 2021 ( لسنة29) المزاولة رقماذن  المعهد بقرار تأسيساعتماد تم   

الخاص بوزارة التعليم التقني والفني كما تحصل المعهد على الترخيص الفني من المركز الوطني لضمان 

في برنامجي  2021لسنة  107مدير المركز رقم جودة واعتماد المؤسسات التعليمية والتدريبية بقرار من 

 الهندسية.الهندسة النفطية والإدارة 

وحدة دراسية  127بواقع دراسية  ستة فصولالفصل الدراسي بعدد ويعتمد نظام الدراسة بالمعهد على نظام 

أساسية وهندسية  عامة وهندسيةعلوم إنسانية واساسية  مقررات على الاستراتيجيةموزعة وفق الخطة 

  . تخصصية

 والغاز.النفط استكشاف وإنتاج مهندسين متميزين في مجال برامج وتقنيات  الرؤية: 

استكشاف وإنتاج النفط مجال البرامج والتقنيات المستخدمة في مجال  متمكنين في ينمهندساعداد  الرسالة:

 والغاز. 

ا تكي فافإنت جات لا االتقنا االحلم  افطامي  اا ع لطافطا  لام اال اميتع ااالوصولالمعهد: هداف ا

 الن طافالغ ل.ا

 ال   مدة.االام ا  ل  اداالبدمي اال  تل    فةلا .1

 افال ا  داد.مداعم اف شاال   ااال ل ا اال حلا افال  ل ا افطاال ن هطال ي    ا .2

 الن ط. تكي فا ل ةياالام اعل ا افا ام  لي اال ي ة االبييا اال ي مو ال  لا داانت جافا .3

  قلولاعلم دا لبطام ه اال يت عافطامي  ا نل  االن طافالغ ل. .4

 التميز.الابتكار،  الإخلاص،القيم: 

 التخصصات الهندسية بالمعهد

 الهندسة النفطية                .1

 الإدارة الهندسية  – .2
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كل من يحمل  2010لسنة  501لائحة التعليم العالي رقم يقصد بعضو هيئة التدريس في مقام تطبيق أحكام 

 مؤهلا علميا عاليا في أحد مجالات العلوم الأساسية التطبيقية والإنسانية ويشغل إحدى الدرجات العلمية

 :على النحو التاليوهي  501لائحة التعليم العالي رقم  ( من168)المنصوص عليها في المادة 

 .أستاذ .1

 .مشاركأستاذ  .2

 .مساعدأستاذ  .3

 .محاضر .4

 .مساعدمحاضر  .5

 معمل.فني  .6

 
 وفقا بها المكلف الأخرى والمهام التدريس مهنة تفتضيها التي بالأعمال القيام التدريس هيئة عضو يتولى

 .النافذة للتشريعات

للمعهد أن يتعاقد مع أعضاء هيئة التدريس من ذوي الكفاءات كمتعاونين للاستفادة منهم في التدريس يجوز 

في شأن معاملتهم المالية حسب الاتفاق المبرم بين الأساتذة والمعهد كتابيا، حيث تحدد  عند الحاجة وتسري

المرتبات والمكافأة الخاصة بأعضاء هيئة التدريس طبقا لقرارات مدير عام المعهد بالخصوص وتنفيذا لبنود 

وات اخرى يقررها عقد العمل الموقع بين الطرفين ويمنح عضو هيئة التدريس المتعاون مع المعهد أي علا

 مدير عام المعهد.

 شروط التعاقد مع أعضاء هيئة التدريس:  

. أن يكون حاصلاً على الشهادة ة العالية )الماجستير( والإجازة الدقيقة )الدكتوراه( من احدى الجامعات 1

 الليبية او ما يعادلها من الشهادات المعترف بها من الجهات المختصة بمعادلة الشهادات.

يملك خبرة تدريسية ويكون ملماً بأصول التربية وطرق التدريس وتقنية المعلومات وفق الضوابط التي . أن 2

 تحددها لائحة التعليم العالي الخاص.

. أن يجتاز بنجاح شروط القبول التي يحددها مجلس المعهد المتقدم للعمل به ويشمل ذلك تقديم محاضرة او 3

 يمها في مجال تخصصه تثبت كفاءته لأداء مهمته. أبحاث او تجارب علمية يطلب منه تقد

. ألا يكون محكوما عليه في جناية أو في جنحة مخله بالشرف او سبق فصله بقرار تأديبي، ما يلم يكن قد رد 4

 اليه اعتباره. 

 . أن يكون لائقا صحيا لأداء مهمته في التدريس.5

 الكافيتين على ترسيخه وتطويره بالمعهد.  . أن يكون مواكبا للبحث العلمي ويملك الخبرة والقدرة6

. تتولى إدارة المعهد تشكيل لجنة لدراسة الأوراق والشهادات ومطابقتها لاستفاء شروط التعاقد السابق 7

 ذكرها.
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 فترة التجربة 

للتحقق مما للمتعاقد من خبرة سابقة , يخضع عضو هيئة التدريس عند التعاقد لفترة اختبار مدتها فصل دراسي

ولا تثبت له صفة عضو هيئة التدريس إلا بناء على تقرير من القسم العلمي الذي يعمل بالمعهد كفايته للعمل و

به معتمد من إدارة المعهد يثبت نجاحه في أداء مهامه واجتيازه فترة الاختبار, كما يحق لمدير المعهد إصدار 

عن القسم العلمي التابع له عضو  رير الصادقرار بإنهاء عمل عضو هيئة التدريس وفسخ عقده إذا كان التقر

هيئة التدريس والمعتمد من إدارة المعهد سلبيا ولا يحق للمتعاقد معه المطالبة بالتعويض على اعتبار أن العقد 

خلال فترة الاختبار ) عقد اختبار مؤقت ( مبرم تحت شرط فاسخ, كما يحق للطرفين فسخه خلال فترة 

 الاختبار.

 ضو هيئة التدريس بالمعهدواجبات ومهام ع 

يتولى عضو هيئة التدريس القيام بالأعمال التي تقتضيها مهنة التدريس والبحث العلمي والمهام الأخرى -1

 المكلف بها والتي يجوز له القيام بها وفقا للتشريعات النافذة. 

ت والأعمال البحثية والمكتبية ان يلتزم بالخطة التدريسية التي تدار بالمعهد وان يكون ملما بتقنية المعلوما-2

 وفقا لما يقرره مجلس المعهد بما لا يتعارض مع المعايير الوطنية المعمول بها في هذا الشأن.

تقديم التقارير الدورية عن أداء الطلاب وتقويم مسارهم العلمي فضلاً عن تقديم نماذج أسئلة الامتحانات -3

نهاء عملية تقييم كراسات الإجابة وفق الجدول الزمني المعد من النهائية والجزئية في الموعد المحدد لها وإ

 قبل لجنة الامتحانات.

 المشاركة في المناشط العلمية والثقافية والمنشورات العلمية التي يشرف عليها المعهد.-4

 أن يستخدم أساليب تدريسية تتوافق مع العصر الحديث وان يقوم بتحديثها باستمرار.-5

 نموذج التقويم الدوري الذي من شأنه تقويم مستوى أداء عضو هيئة التدريس.يلتزم بتعبئة -6

 المساهمة في تطوير المناهج ووضع الاهداف التعليمية للبرامج الدراسية.7-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


